














w Osrodku, do ktérego zgtaszajg sie przyszli rodzice lub
rodzic. Nastepuje wowczas zapoznanie z procedura adop-
cyjna tj. przedstawiany jest chcgcym adoptowac dziecko
wykaz wszystkich dokumentéw, zaswiadczen i czynnosci,
jakich musza dokonac w trakcie catego procesu. Przepro-
wadzana jest rozmowa z kandydatami, aby sprawdzi¢ mo-
tywacje dokonania przysposobienia, sSwiadomosc¢ proble-
moéw jakie z tego faktu wynikaja, aby nakresli¢ rodzicom
sytuacje i pewien profil dzieci oczekujacych na adopcje.
Waznym elementem jest rozmowa z pedagogiem majaca
na celu rozpoznanie mozliwosci rodziny i warunkoéw, jakie
moze ona zaoferowac dziecku. Dalszy etap to badania
psychologiczno-pedagogiczne, ktére okreslaja predyspo-
zycje i cechy charakteru kandydatéw. Kolejnym krokiem
jest wywiad sSrodowiskowy, przeprowadzany przez pra-
cownikéw Osrodka. Aby rodzina mogta dalej uczestniczy¢
w postepowaniu adopcyjnym musi uzyskaé akceptacje
Komisji Kwalifikacyjnej Osrodka. Komisja zbiera sie co pe-
wien czas i po zapoznaniu sie z opiniami o kandydatach na
rodzicéw adopcyjnych wyraza zgode na ich udziat w dal-
szej procedurze. Jezeli wszystkie dotychczasowe etapy
przebiegty pomyslnie kandydaci odbywaja specjalistyczne
szkolenia, ktére maja charakter grupowy i indywidualny.
Szkolenie ma na celu przyblizenie probleméw zwigzanych
z przyjeciem dziecka osieroconego, nauke metod rozwig-
zywania probleméw i zapoznanie sie z innymi rodzinami
bedacymi w podobnej sytuacji. Terminy szkolen ustala sie
po wczesniejszym uzgodnieniu z kandydatami, a po jego
zakonczeniu zapada koncowa decyzja o zakwalifikowaniu
rodziny do petnienia funkgji rodziny adopcyjnej. Kolejnym
etapem jest oczekiwanie na wskazanie dotyczace konkret-
nego dziecka, uwzgledniajacego zaréwno jego cechy jak
i oczekiwania rodzicéw. Czas ten jest bardzo zréznicowa-
ny i zalezny od wieku i pici dziecka, jakie pragna przyjac
rodzice. Potencjalni rodzice uzyskuja wszystkie informacje
o dziecku, ktére moze wejs¢ do ich rodziny, jakie posiada
Osrodek. Otrzymuja dane na temat sytuacji rodzinnej,
zdrowia, predyspozycji, czy wygladu dziecka. Na podsta-
wie tych informacji moga zdecydowad sie na pierwszy
kontakt z dzieckiem. Jezeli wszystko uktada sie pomyslnie
dochodzi do pierwszego kontaktu z dzieckiem. Rodzina
razem z pracownikiem Osrodka jedzie do placéwki, w kté-
rej przebywa dziecko, aby sie z nim zapozna¢. Od tej pory
moze stale utrzymywac z nim kontakt, odwiedzac je i bra¢
udziat w jego zyciu. Po tym etapie jezeli nawiazg sie whas-
ciwe relacje rodzina wnioskuje o przysposobienie pozna-

polskie Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom z Ze-

spotem Downa powstato w lutym 1999r. Celem
Stowarzyszenia jest wszechstronna pomoc dzieciom i ich
rodzicom w rehabilitacji, edukacji oraz integracji spotecz-
nej. W chwili obecnej stowarzyszenie obejmuje swoja
opieka ponad 170 oséb (dzieci i dorostych) z zespotem
Downa mieszkajacych w catym wojewddztwie opolskim.

nego dziecka sktadajac w sadzie komplet dokumentéw.
Najczesciej rodzina adopcyjna uczestniczy w dwéch roz-
prawach sagdowych. Podczas pierwszej sad wyraza zgode
na zabranie dziecka przez rodzine do domu. Jest to tzw.
okres preadopcyjny. Po pewnym czasie odbywa sie druga
rozprawa tzw. adopcyjna, dopetniajgca formalnosci praw-
nych.

Adopcja w Polsce jest procesem tajnym. Nikt sposréd
0s6b uczestniczacych w jej przebiegu (pracownikéw
osrodka adopcyjnego, prawnikéw, kuratoréw, pracowni-
kéw domu dziecka i in.) nie ma prawa ujawniac szczegé-
téw sprawy zwtaszcza, jesli chodzi o dane osobowe dzie-
cka i jego rodzicéw naturalnych, jak i adopcyjnych. Sam
przysposobiony moze ubiegac sie o ujawnienie tych in-
formacji dopiero po uzyskaniu petnoletniosci, wystepujac
z wnioskiem do sadu rodzinnego.

Osrodek Adopcyjny w Opolu miesci sie na ul. Rejtana
5 -ll pietro. W O$rodku kandydaci moga liczy¢ na pomoc
wykwalifikowanej kadry pracownikéw, ktéra pomaga
w calym procesie adopcyjnym oraz wspiera rodziny i dzie-
ci. W placéwce zostata utworzona grupa wsparcia pn.,Ro-
dzina Rodzin’, ktéra ma na celu wspieranie i integrowanie
zawigzanych rodzin adopcyjnych. Utworzona grupa jest
szansg na rozwijanie juz nabytych umiejetnosci wycho-
wawczych, okazja do dzielenia sie wspdlnym doswiad-
czeniem i wspierania w sytuacjach trudnych poprzez
wymiane doswiadczen, informacji, dzielenie sie swoimi
odczuciami i refleksjami, w duzej mierze grupa jest sama
w sobie zrédtem pomocy. Placéwka organizuje réwniez,
coroczne pikniki rodzinne, w ktérych uczestnicza rodziny
adopcyjne oraz zawodowe rodziny zastepcze z dzie¢mi,
przedstawiciele doméw dziecka, pogotowia opiekuncze-
go oraz reprezentanci instytucji publicznych. Piknik ma na
celu integracje srodowisk rodzinnych, wymiane doswiad-
czen rodzicielskich i popularyzacje réznych form rodzinnej
opieki zastepcze;j.

W Polsce jednym z waznych i nadal nierozwigzanych
problemoéw pozostaje umieszczanie i pobyt dzieci w pub-
licznych domach dziecka. Dzieci pozbawione opieki ro-
dzicéw, osierocone, opuszczone, nie majg szansy zaznac
tego co jest przyrodzonym, naturalnym prawem kazdego
dziecka - wychowywania sie w rodzinie, posiadania Mamy
i Taty. Osrodek Adopcyjny w Opolu zapewnia dzieciom
mozliwosci wychowania sie w rodzinie w miejsce wycho-
wania instytucjonalnego oraz daje szanse matzonkom
spetniania sie w macierzynistwie i ojcostwie.

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia obejmuje trzy gtéwne ob-
szary, wszystkie réwnie istotne i wazne. Pierwszy z nich
to systematyczna i kompleksowa rehabilitacja dzieci
i mtodziezy z zespotem Downa. Stowarzyszenie prowa-
dzi liczne formy terapii i rehabilitacji, zajecia indywidual-
ne i grupowe. W ramach terapii indywidualnych prowa-
dzimy zajecia z logopeda, psychologiem, pedagogiem,
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muzykoterapeutg (dzieci i mtodziez
uczy sie gry na fortepianie), hipotera-
pie, kynoterapie (terapia z psem) oraz
indywidualng rehabilitacje ruchowa.
Proponujemy takze zajecia grupowe
na basenie, z nauka ptywania, war-
sztaty fotograficzne z nauka fotogra-
fowania, muzykoterapie z nauka gry
na bebnach afrykanskich, grupowe
zajecia logopedyczno-pedagogiczne
dla maluchéw. Wszystkie te rodzaje te-
rapii finansowane sg w duzej czesci ze
srodkéw PFRON. Kazdego roku Stowa-
rzyszenie przygotowuje i skfada liczne
whnioski, uczestniczac w konkursach
na dofinansowanie statutowej dzia-
talnosci. Niestety, z roku na rok otrzy-
mujemy coraz mniejsze wsparcie, choc
dzieci i proponowanych ofert przyby-
wa. Celem prowadzonej na tak szeroka
skale terapii i rehabilitacji jest osiagnie-
cie mozliwie najlepszego rozwoju dzie-  Nasi podopieczni
cka, zdobycie nowych i niezbednych
w zyciu umiejetnosci i jak najwiekszej samodzielnosci.
Chodzi o to, by w przysztosci, w zyciu dorostym - osoby
z zespotem Downa mogly prowadzi¢ zycie tak, jak inni
ludzie, by mogli podja¢ prace, by zy¢, cieszy¢ sie i by¢
maksymalnie niezaleznymi, by jak najmniej potrzebowali
opieki i wsparcia innych.

Kolejna cze$¢ naszej dziatalnosci to wszelkiego ro-
dzaju imprezy i spotkania integracyjne, informowanie,

Impreza integracyjna

edukacja i przyblizanie Swiata 0séb niepetnospraw-
nych — mieszkancom naszego wojewoddztwa. Co roku
organizujemy wojewédzkie obchody Swiatowego Dnia
Zespotu Downa (21 marca), zabawe z Mikotajem, bal
Karnawatowy, koncerty w szkole muzycznej, koncerty
koled w opolskich kaplicach i kosciotach, Dzien Dziecka,
a takze 2-4 dniowe integracyjne wycieczki i letnie turnu-
sy rehabilitacyjne.

Swiatowy Dzieri Zespotu Downa w tym roku ob-
chodzony bedzie po raz szésty, jednak po raz pierwszy
przez ONZ i wszystkie 193 panstwa cztonkowskie. Usta-
lona data - 21.03 - jest datg nieprzypadkowa, gdyz to
wiasnie trzeci chromosom 21 pary odpowiedzialny jest
za cate ,zamieszanie” w zespole Downa. Osoby zdrowe
maja 23 pary chromosoméw w kazdej komérce ciafa,
a nasi podopieczni maja jeden chromosom wiecej. Tym
dodatkowym, trzecim chromosomem jest chromosom
21 pary. Dlatego 21.03- to na catym $wiecie Dzieh Ze-
spotu Downa. To takze nadzieja, ze tak, jak budzaca sie
tego pierwszego dnia wiosny, do zycia przyroda - oso-
by z zespotem Downa beda miaty swoja ,wiosne” i beda
mogty ,rozkwitna¢” petnia swojego zycia, zyczliwoscia
i dobrocig, w petni zaakceptowane przez tzw. zdrowa
czes$¢ spoteczenstwa. Stowarzyszenie co roku, w sobote
poprzedzajacg Dzien Swiatowy organizuje na gtéwnym
placu Opola, pl. Wolnosci - Happening, podczas ktérego
nie tylko bawimy sie, Swietujemy, ale takze opowiadamy
przechodniom i mieszkarncom Opola o naszym istnieniu,
zyciu, o radosciach i troskach oraz informujemy w jaki
sposéb moga nam pomadc, majagc na uwadze nie tylko
materialng i finansowa pomoc.

W tej czesci dziatalnosci Stowarzyszenia mieszcza sie
takze cykliczne zebrania rodzicéw, na ktére zapraszani sa
specjalisci z réznych dziedzin, omawiane sg istotne spra-
wy dla naszych dzieci i dalszego rozwoju organizacji. Dla
rodzicow malutkich dzieci, nowonarodzonych i tych do
3- 4 roku zycia organizowane sa spotkania w tzw. Grupie
Wsparcia. Sg to spotkania w mniejszej grupie, w rodzinnej
atmosferze, na ktérych mozna podzieli¢ sie swoimi oba-
wami, smutkami i radosciami, uzyska¢ informacje gdzie
i jak zatatwi¢ sprawy w urzedzie, u lekarza, rehabilitanta.
Na co zwr6cic¢ szczegdlng uwage, czemu poswiecic¢ wie-
cej czasu, a co moze troche poczekaé. Grupa Wsparcia, to




takze, jesli mama tego sobie zyczy — pierwsze spotkanie
zaraz po porodzie, jeszcze w szpitalu lub w domu.

Prowadzimy tez strone internetowg (www.ospdzd.
com), na ktérej mozna znalez¢ zaréwno informacje o ze-
spole Downa, jak i o dziatalnosci stowarzyszenia, aktual-
nosci, adresy do innych organizacji, a takze bogata ga-
lerie zdjec. Wielkim problemem jest brak statej siedziby
i miejsca, gdzie mogtyby sie odbywac spotkania, zajecia
i zabawy dla dzieci. W 2002 roku gmina Opole przekazata
na nasza dziatalnos¢ budynek znajdujacy sie przy ul. Ja-
giellonéw 53, ktéry wymaga jednak kapitalnego remon-
tu i przebudowy.

Mamy juz petng dokumentacje i pozwolenie na bu-
dowe, kosztorysy. W 2009r. wyremontowany zostat dach,
zamontowane okna dachowe. Napisalismy wniosek o do-
finansowanie do Unii Europejskiej- niestety, wniosek zo-
stat odrzucony, a dalszy remont wstrzymany. Nie moze-
my liczy¢ na pomoc ani Urzedu miasta Opole, ani Urzedu
Wojewddzkiego. Nie ma takze stosownych programéw
w PFRON-ie, z ktérych mogliby$smy otrzymac dofinanso-
wanie. Dlatego zbieramy kazdg wptacong na nasze konto
ztotowke, kazda darowizne. Szczegdlnie goraco liczymy
co roku na wptaty z podatku 1%, a dzieki tym wptatom
mozemy prowadzi¢ nasza dziatalnos¢, rehabilitacje. Gro-
madzimy fundusze na dalszy remont naszej siedziby, na-
szego Centrum Aktywnosci i Rehabilitacji Dzieci z Zespo-
tem Downa, naszego tetnigcego zyciem DOMU.

Chcemy w biezacym roku kontynuowac remont bu-
dynku przy ul. Jagiellonéw, by jak najszybciej mogty
w nim odbywac sie terapie i zajecia, spotkania i konsulta-
cje, porady lekarskie i rehabilitacja. Bedziemy wdzieczni
za wszelkg pomoc (takze rzeczowg - wszelkiego rodza-
ju materiaty budowlane i wykornczeniowe, wyposaze-
nie, pomoce edukacyjne, sprzet rehabilitacyjny i inne).
W chwili obecnej wynajmujemy dwa pomieszczenia przy
ul. 1-go Maja w Opolu i tam odbywaja sie indywidualne
zajecia terapeutyczne, spotkania Grupy Wsparcia.

tudenckie praktyki budzg w studentach mie-

szane uczucia. Z jednej strony dajg studentom
mozliwos$¢ konfrontacji wiedzy teoretycznej z praktyka,
z drugiej za$ stwarzajg mozliwos$¢ sprawdzenia swoich
umiejetnosci w konkretnych sytuacjach. Dzieki temu stu-
denci moga otrzymac niezbedne doswiadczenie, ktére
jest niezmiernie cenione na rynku pracy. Niestety, wielu
studentéw traktuje to zadanie, jako przykry obowiazek,
ktory kojarzy im sie z nauka obstugi kserokopiarki oraz
robienia kawy. Niezaleznie od nastawienia, studenci
w ciagu trzech lat maja obowigzek odbycia 300 godzin
praktyk, w tym réwniez praktyk 120- godzinnych w kon-
kretnej, wczesnie wybranej instytucji, ktére zajmuja
niemal miesigc. Ten miesigc to sporo czasu, szczegdlnie
gdy ktos spedzi go tylko przy kserokopiarce. Na szczes-

Troska, plany stworzenia i spetnienia marzen o po-
wstaniu Osrodka Rehabilitacyjnego dla Dzieci z Zespo-
tem Downa z catego wojewddztwa, w remontowanym
budynku przy ul. Jagiellonéw 53- to nasza trzecia czes¢
dziatalnosci. Jednak zadne budynki, osrodki czy centra
rehabilitacji nie sa w stanie zapewni¢ prawdziwej rado-
$ci, poczucia bezpieczenstwa, bycia potrzebnym i akcep-
towanym. To wszystko moze tylko sprawi¢ prawdziwa
i szczera zyczliwos$¢, prawdziwe i szczere przyjecie i zaak-
ceptowanie tych stabszych i mniej zaradnych przez sil-
niejszych, sprawniejszych, przez nas wszystkich. Poprzez
przyjazne nastawienie, poprzez tworzenie odpowiednich
przepiséw, ustaw i regulaminéw. W taki sposéb, by nasi
podopieczni mogli razem ze swoimi zdrowymi réwiesni-
kami uczestniczy¢ w np. letnich obozach i koloniach, by
mogli korzysta¢ z wyjazdéw do sanatorium, uczestniczy¢
w zyciu spotecznym i kulturalnym, by nie byli skazani na
spedzanie czasu tylko w gronie oséb niepetnospraw-
nych, by mogli zy¢ nie obok, ale razem z nami.

*autorka jest Prezesem Opolskiego Stowarzyszenia
Pomocy Dzieciom z Zespotem Downa
*autor zdje¢: Katarzyna Brandt
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cie mozna ten czas wykorzystac inaczej. Warto sie zatem
zastanowic, jak odby¢ praktyke aby jak najwiecej na niej
skorzystac. By¢ moze instytucja, ktorg wybierzemy stanie
sie naszym przysztym miejscem pracy, lub tez da nam
nowe spojrzenie na naszg specjalizacje.

Praktyki zagraniczne

Na kwestie praktyk warto réwniez spojrzec¢ globalnie.
Studenci nie muszg sie ogranicza¢ do miasta, w ktérym
studiuja. Granice stojg otworem i nic nie stoi na prze-
szkodzie, aby wyjecha¢ na studenckie praktyki do inne-
go kraju. Miedzynarodowe praktyki moga przynies¢ wie-
le dobrego. Przede wszystkim daja okazje do przyjrzenia
sie standardom oraz metodom pracy zagranicznych in-
stytucji, ktore najczesciej zorganizowane sg zupetnie ina-
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czej niz polskie placéwki socjalne. Nie sposéb réwniez
zapomniec o takich korzysciach jak poprawa znajomosci
jezyka obcego czy poznanie obcej kultury. Dzieki takim
praktykom staniemy sie bardziej atrakcyjni na rynku pra-
¢y, poniewaz bedziemy mogli zaoferowa¢ pracodawcy
najnowsze swiatowe trendy i sposoby dziafania.

Chcac dostac sie na zagraniczne praktyki warto sko-
rzystac z gotowych rozwigzan, jakie dajg programy pan-
stwowe lub uczelnie wyzsze. Miedzy innymi mozna wzig¢
udziat w programie,Leonardo da Vinci”, ktéry jest czescia
programu edukacyjnego Unii Europejskiej. Program ten
skupia sie na rozszerzaniu kwalifikacji zawodowych za
pomoca praktyk i stazéw zagranicznych. Aby wnikliwiej
zapoznac sie z mozliwosciami jaka daje program,da Vin-
ci” mozna wejs¢ na strone internetowg http://leonardo.
org.pl/. Kolejnym sposobem moze by¢ program Erasmus,
ktéry gtébwnie zajmuje sie miedzynarodowymi wymia-
nami studenckimi, ale réwniez wspiera dtuzsze praktyki.
Obecnie Uniwersytet Opolski wspotpracuje z 27 krajami
Unii Europejskiej. Wszelkie informacje o tym programie
mozna znalez¢ na stronie internetowej http://www.era-
smus.uni.opole.pl/. Istnieje rowniez inna mozliwos¢ do-
stania sie na zagraniczne praktyki. Mozna indywidualnie
wyszukac instytucje, ktére nas interesuja i samodzielnie
starac sie o przyjecie na praktyki. Metoda ta moze wyda-
wac sie dos¢ skomplikowana, lecz przy odrobinie wias-
nego zaangazowania, jest mozliwa do zrealizowania.
Moge o tym zapewni¢ bazujac na wkasnym doswiadcze-
niu, ktére nabytem bedac na praktykach w Anglii.

Praktyki w St. Christopher Hospice

Placéwka, w ktérej miatem mozliwos¢ odbywac prak-
tyki miesci sie w Londynie i nalezy do St. Christopher’s
Group, w sktad ktérej wchodzg dwa hospicja. Gtéwna
cze$¢ pobytu spedzitem w St. Christopher’s Hospice. Zo-
stato ono zatozone w 1967 roku i byto pierwszym nowo-
czesnym hospicjum. Nie da sie ukry¢, ze nadal jest jednag
z najnowoczesniejszych placdwek tego typu w Europie.
Zakres oferowanych swiadczen jest niezwykle szero-
ki i obejmuje m.in. opieke w domach pacjentéw przez
wykwalifikowang kadre hospicjum, dziatanie dziennego
centrum pobytu, w ktérym odbywaja sie spotkania ro-
dzin oraz specjalne wydarzenia organizowane przez ho-
spicjum, réznego rodzaju terapie, pomoc pracownikéw
socjalnych, psychologéw, opiekunéw duchowych, oraz

szkolenia zaréwno dla personelu jak i wolontariuszy.
Moim zadaniem byto pomaganie pacjentom w dziennym
centrum pobytu. Dodatkowym elementem, ze wzgledu
na studiowany w Uniwersytecie Opolskim kierunek byto
przygladanie sie pracy pracownikéw socjalnych oraz
uczestnictwo w szkoleniach i naradach personelu. Zada-
nia, ktére otrzymywatem od kadry zarzadzajacej sprawi-
ty, ze miesiagc praktyk minat niesamowicie szybko. Dzieki
nim mogtem obserwowa¢ nowoczesne metody pracy
z pacjentami oraz przygladna¢ sie zagranicznym stan-
dardom. Praktyki pozwolity mi réwniez zgtebi¢ wiedze
z zakresu pracy socjalnej oraz zdoby¢ wiele przydatnych
umiejetnosci.

Sposoby aplikacji na zagraniczne praktyki

Najtatwiejszym sposobem aplikowania na praktyki
zagraniczne jest skorzystanie z zasobdéw Internetu. Moz-
na korzysta¢ z polskich stron oferujgcych zagraniczne
staze, o ktérych juz wspomniatem oraz ze stron inter-
netowych panstw, ktére nas konkretnie interesuja. An-
gielska baza instytucji, w ktérych mozna by¢ wolontariu-
szem jest strona http://www.volunteering.org.uk/. Na tej
stronie znajdujg sie wszelkie informacje o instytucjach,
ktére potrzebuja wolontariuszy oraz tatwy sposéb ich
wyszukiwania. Warto réwniez wspomnie¢, ze zagranicz-
ne instytucje bardzo czesto korzystajg z wolontariatu.
W hospicjum, w ktérym miatem praktyki wolontariusza-
mi byto okoto 1000 oséb. Decydujac sie na zagraniczne
praktyki nalezy pamietac¢ o wczesniejszy doktadnym za-
planowaniu takiego wyjazdu oraz ustaleniu z placéwka
waznych informacji: czasu pracy, doktadnych wymagan
formalnych, niezbednych dokumentéw, ktére trzeba ze
sobg przywiez¢, ewentualnych zwrotéw kosztéw trans-
portu. Z mojego doswiadczenia jednak wiem, ze aplika-
cja na praktyki zagraniczne jest bardzo prosta i czesto
polega na napisaniu kilku wiadomosci do instytudji,
w ktoérej chcemy mie¢ praktyki.

Mam nadzieje, ze przedstawiony obraz zagranicz-
nych praktyk spowoduje, ze studenci bedg czesciej wy-
bierali te forme zdobywania doswiadczenia. Praktyki
studenckie to przeciez istotny element naszej studen-
ckiej edukacji. Dlatego tez czas na nich spedzony nalezy
rozpatrywa¢ w kategorii szans oraz mozliwosci. Watro
juz teraz zadac sobie pytanie jak spedzi¢ miesigc praktyk
wakacyjnych.

Nowoczesne wnetrze St. Christopher’s Hospice
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Iwona Dgbrowska — Jabtoriska

Jurek Owsiak,

Rdébta co chceta czyli z sercem jak na dtoni.
Historia dwudziestu lat grania orkiestry.

Linda Polman,
Karawana kryzysu.

Za kulisami przemystu pomocy humanitarnej

zZisiaj pragne poleci¢ Painstwu dwie publikacje.
Obie dotyczg oczywiscie pracy socjalnej, ale po-

kazujg dwa diametralnie rézne oblicza tej dziatalnosci.
Pierwsza to ksigzka przyjemna i pozytywna, druga de-
nerwujaca i szokujaca jednoczes$nie. Czytajac ta pierwsza
mozemy czu¢ sie dumni, ale lektura drugiej kaze nam
zastanawiac sie jak to mozliwe, ze Swiat godzi sie na ta-
kie absurdy. Jedna z tych publikacji dotyczy Polski, dru-
ga opisuje wydarzenia jakie miaty i nadal majg miejsce
w krajach Afryki.

Styczen 2012, a wczes$niej styczen 2011, 2010, 2009
i tak od dwudziestu lat. Wielu z nas juz przyzwyczaito
sie do tego, ze poczatek kazdego roku uptywa nam pod
znakiem Finatu Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy.
Dwadziescia lat temu, mato kto wierzyt w sukces tego
przedsiewziecia, ale dzi$ mato kto wyobraza sobie, ze
nie wezmie w nim udziatu. Chcac podkresli¢ jubileusz
tak szczytnej akcji charytatywnej polecam Panistwu
publikacje napisang przez pomystodawce i zatozyciela
Fundacji Wielka Orkiestra Swigtecznej Pomocy Jerzego
Owsiaka pt.,Rébta co chceta, czyli z sercem jak na dtoni
- 20 lat grania orkiestry” Jest ta ksiazka swiadectwem
ogromnej pracy, jaka wykonat on sam i jego wspétpra-
cownicy.Poczatki dziatalnosci Orkiestry nie zapowiadaty
az tak spektakularnych osiagniec. Jerzy Owsiak pojawit
sie w potowie lat 80-tych, w telewizji na ul. Woronicza
i w radiu na ul. Mysliwieckiej w Warszawie. Dziwny czto-
wiek, ktdéry grat jeszcze dziwniejsza muzyke, wykrzyki-
wat hasta w stylu ,Uwolni¢ stonia’, nosit zétte spodnie
i zaktadat razem ze znajomymi Towarzystwo Przyjaciét
Chinskich Recznikdéw. Az spotkat lekarzy z Centrum
Zdrowia Dziecka i wéwczas zaczeta sie jego przygoda
z nowoczesng kardiochirurgia.

W swojej ksigzce Jurek Owsiak szczerze opowiada
o wszystkim, o sukcesach i porazkach, o tym jak budo-
wat Fundacje WOSP, jak wielkim stresem byty dla niego
i jego wspotpracownikéw pierwsze styczniowe Finaty Or-
kiestry. Na tle wszystkich zmian ustrojowych, jakie w tym
czasie przechodzity przez Polske, powodzenie Orkiestry
wydawato sie nierealne. Jednak Polacy, zupetnie niespo-
dziewanie, zjednoczyli sie wokét idei pomocy dzieciom,
uczestniczyli w licytacjach Ztotych Serduszek, jezdzili
na Przystanki Woodstock, wspdlnie budowali pierwszy
w Polsce serwis internetowy aukgji charytatywnych.

Skala reakcji zaskoczyta wszystkich, poczawszy od
telewizji, poprzez politykéw i decydentéw, ktdérzy po-
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czuli sie w tej sytuacji nawet troche zagubieni, az do sa-
mych organizatorow, ktérzy oczywiscie przyjeli sukces
zradoscia. Jurka Owsiaka zawsze wspierali zwykli ludzie
i to wtasnie dla nich i dzieki nim Orkiestra caly czas gra
i to coraz gtosniej. Gtosno méwi sie takze co roku o pie-
nigdzach, jakie Orkiestra zbiera. Jurek Owsiak szczerze
i otwarcie opowiada réwniez o tym, w jaki sposéb i na co
sa przekazywane zbierane $rodki. Wszystko jest jawne,
mozliwe do sprawdzenia i weryfikacji. Odpowiada takze
na pytania i watpliwosci sceptykéw, bo Orkiestra jednak
nie wszystkim sie podoba. Ksigzka liczy ponad 500 stron,
ale czyta sie ja bardzo przyjemnie, wlasne wspomnie-
nia z minionych lat mieszaja sie z tymi przywotywanymi
przez Owsiaka, ktéry opowiada z ogromnym zaangazo-
waniem i poczuciem humoru, a wszystko przeplatane
ogromnag iloscia zdjec. To doprawdy piekna ksigzka o nas
samych, opowiadajgca o goracych i szczodrych sercach
Polakéw, o tym jak potrafig sie zjednoczy¢.
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Linda Polman

Karawana
kryzysu

Za kulisami
przemystu pomocy
humanitarnej

MikrokosmosMakrokosmos

Teraz chce naméwi¢ Panistwa do spojrzenia na spo-
sOb udzielania pomocy nieco inaczej, z szerszej, miedzy-
narodowej perspektywy. Ksigzka, ktéra o tym opowiada
nosi tytut,Karawana kryzysu. Za kulisami przemystu po-
mocy humanitarnej” autorstwa niezaleznej dziennikarki
zHolandii, ktéra od wielu lat przyglada sie interwencjom
zbrojnym i akcjom humanitarnym m.in. w Afganistanie,
na Haiti i wielu innych krajach Afryki, gdzie cierpia nie-
winni i bezbronni ludzie. Z tych podrézy i wspomnien
powstat wstrzasajacy tekst. Tekst opowiada o tym, jak
pomoc humanitarna przeradza sie czasem w doskonaty
biznes, ktéry dostarcza pienigdze i dobre samopoczucie
wszystkim, poza tymi ktérym jest naprawde potrzebna.

Niesienie pomocy miedzynarodowej stato sie prze-
mystem, w ktérym obraca sie miliardami, walczy o jak
najwiekszy udziat w rynku i robi wszystko, by uprzedzic¢
konkurencje. Podkreslam, Zze nie wszystkie organizacje
funkcjonuja w taki sposdéb, ale w ksigzce Lindy Polman,
na 304 stronach, opisano wiele z tych, ktére porzucity
szczytne ideaty i uczynity ze szlachetnej misji sposob
zarabiania pieniedzy. Autorka koncentruje sie wylacz-
nie na negatywnych kontekstach i przyktadach, poka-
zujac jak pomoc humanitarna nie powinna wygladac.

Po pierwsze, jak pisze Polman zmorg sg obozy dla
uchodzcoéw, ktére sa utrzymywane catymi latami, ale
nie robi sie zupetnie nic aby ludzie ktérzy w nich prze-
bywaja mogli wréci¢ do siebie. Np. w obozie Kakuma
w Kenii od 20 lat koczuje 18 tysiecy uchodzcéw z Su-
danu i Somalii. Pytanie: po co przez tyle lat wydaje sie
fortune na utrzymanie tych miejsc, zamiast zbudowa¢
ludziom studnie, pozwoli¢ im wréci¢ do kraju i prze-
zwyciezy¢ susze? Kolejny przyktad absurdu - prosze
bardzo. Organizacje starajace sie o pienigdze rozdzie-
lane przez agendy ONZ na pomoc humanitarna musza
dysponowac nimi zgodnie ze wskazaniami ofiarodaw-
cOw. | chociaz ci, nie zawsze wiedzg, co naprawde jest
potrzebne, to odgdrnie ustalajg przeznaczenie dotacji.
Do gtodujgcych mieszkancow Afryki trafiaja wiec tab-
letki odchudzajace, koce elektryczne, rekawice nar-
ciarskie, karma dla pséw, albo co prawda nowoczesne
protezy dla okaleczonych dzieci z Sierra Leone, ale nie
mozna z nich skorzysta¢, bo lokalna baza medyczna
nie jest gotowa do obstugi tak nowoczesnej techno-
logii. Rébwniez same organizacje charytatywne czesto
wykazujg sie brakiem zdrowego rozsadku. Tak byto np.
w 1994 roku podczas ludobdjstwa w Rwandzie, gdzie
setki organizacji pomagaty uciekinierom z plemienia
Hutu, ktérzy wczeséniej z zimnag krwia wymordowali
miliony swoich rodakéw z plemienia Tutsi. Natomiast
Tutsi, ktérzy pozostali w kraju nie otrzymali absolutnie
zadnej pomocy, chociaz woda byta skazona, brako-
wato zywnosci, benzyny, stowem wszystkiego. W tym
samym czasie oprawcy z plemienia Hutu zyli w luk-
susowych obozach w Gomie. Takich przyktadéw jest
w ,Karawanie kryzysu” wiele i czyta sie jg z przeraze-
niem. To takze smutna ksigzka. Jednak powiedzmy sta-
nowczo, ze autorka nie namawia do rezygnacji z dzia-
tan pomocowych, przeciwnie zwraca uwage na wazne
kwestie i na to, ze w tym catym biznesie, jakim stata
sie pomoc humanitarna, wciaz najwazniejszy jest czto-
wiek. Zapraszam do lektury tej pozycji, chociaz jest to
zty obraz miedzynarodowej pracy socjalnej.
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