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W NUMERZE: SEtOWO WSTEPNE

StOWO WSTEPNE 3

przyjemnoscig oddaje w Paristwa rece kolejne wydanie Biuletynu Informacyjnego Regionalnego
REALIZACJA DWULETNIEGO PROJEKTU SYSTEMOWEGO ROPS W OPOLU Osrodka PO|Ityk| SpoJrecznej W OpO'U, na tamach, ktérego mozemy sie pOdZiE'ié informacjami na te-
mat najistotniejszych wydarzen zrealizowanych w | potroczu br. Ze wzgledu na znaczenie spoteczne i per-
spektywe programowg duza range przypisano zagadnieniom zwigzanym z szeroko rozumiang ekonomig
Studia podyplomowe > spofeczng i starzeniem sie spoteczeristwa. Dzieki wsparciu z Europejskiego Funduszu Spotecznego liczne

Szkolenia specjalistyczne 5

Doradztwo specjalistyczne 6 grono pracownikdw instytucji pomocy i integracji spotecznej podniosto swoje kwalifikacje uczestniczac
Kampania promocyjno — informacyjna o zasiegu regionalnym 6 w wgytach studyjnyg‘h, szkglemach, seminariach, konferenqach, spotkanllach konsulta;yjnych, a takze sta-
o o S ‘ jac sie absolwentami studiéw podyplomowych na kierunkach Ekonomia spoteczna i Gerontologia spo-
Rozwdj dialogu, partnerstwa i wspotpracy na rzecz przeciwdziatania zjawisku wykluczenia spotecznego 7 feczna. W Biuletynie znajduj sie opisy wizyt studyjnych do ogrodkéw wsparcia dla 0séb starszych w re-
Wizyta studyjna w Szwedji 7 gionie Vasterbotten lezacym na pétnocy Szwedji oraz do podmiotéw ekonomii spotecznej we Wioszech
Wizyta studyjna we Wioszech 12 w regionie Lombardia. Wybdr obu tych krajow oraz regionéw nie byt przypadkowy. Szwecja ma najlepiej
o . . rozwiniety sektor ustug spotecznych, natomiast Wtochy sg liderem jesli chodzi o rozwaj, wsparcie i dziatal-
Seminarium pn.,Rézne oblicza pomocy spotecznej 14 L, : . . S , . .
nos¢ spotdzielni socjalnych. Jestem przekonany, ze wizyty te stang sie inspiracja, ktéra pozwoli przeniesc
Wydarzenia na grunt Opolszczyzny najlepsze europejskie wzorce z zakresu polityki spotecznej. Potwierdzeniem po-
Serminariom Blaski | cien ‘ zytywnych zmian jest to, ze dwa pierwsze podmioty ekonomii spotecznej z naszego regionu otrzymaty
eminarium,Blaski clenie ustawy © pieczy zastepcze] 15 nadany przez Opolska Kapitute certyfikat Znak Promocyjny Ekonomii Spotecznej,Zakup Prospoteczny’, tj.
Seminarium nt.,Prawa osob niepetnosprawnych, wykluczonych i starszych” 17 Zaktad Aktywnosci Zawodowej w Branicach oraz Stowarzyszenie na Rzecz Autyzmu,Uczmy sie zy¢ razem”
Spotkanie nt. propozycji zmian w ustawie o spodtdzielniach socjalnych 18 w Opolu.
Tytut,Serce Dziecku” 19 : o ; ) : ; ; ;
Korzystajac z okazji, iz jestesmy w trakcie sezonu urlopowego, zycze wszystkim Czytelnikom, pracowni-
Wiadomosci kom instytucji pomocy i integracji spotecznej udanych, petnych relaksu wakacji, aby z tym wiekszym zapa-
‘ ) ) tem i energia wroci¢ do pracy, ktéra jak wierze jest Zrédtem satysfakcji, bo to wiasnie z nig wiaze sie pomoc
Znak Promocyjny Ekonomii Spotecznej,Zakup Prospoteczny” 20 : . : :
i wsparcie dla drugiego cztowieka.
Adam Rézycki
Wydawca: Dyrektor Regionalnego Osrodka
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Opolu Polityki Spotecznej w Opolu

45-315 Opole, ul. Glogowska 25¢
Tel. 77 44 15 250, fax. 77 44 15 259

www.rops-opole.pl
www.pokl.rops-opole.pl
www.pokl.opole.pl

Publikacja zostata przygotowana w ramach realizowanego projektu systemowego pt. ,Podnoszenie kwalifikacji kadry
pomocy i integracji spotecznej w wojewddztwie opolskim”

Priorytet VIl Promocja Integracji Spotecznej

Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integradji

Poddziatanie 7.1.3 Podnoszenie kwalifikacji kadr pomocy i integracji spotecznej
Program Operacyjny Kapitat Ludzki 2007-2013

Wydanie XilI
Nakfad 200 szt.

Biuletyn informacyjny wspoétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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SZKOLENIE KADR JEDNOSTEK POMOCY

I INTEGRACJI SPOLECZNEJ, KADR
PROWADZACYCH PRACE Z RODZINA, KADR
PUBLICZNYCH StUZB ZATRUDNIENIA | INNYCH
SEUZB SPOLECZNYCH

REALIZACJA DWULETNIEGO PROJEKTU
SYSTEMOWEGO ROPS W OPOLU

Priorytetowym dziataniem projektu systemowego jest
wsparcie szkoleniowe, jakie zostato skierowane do
wszystkich pracownikéw instytucji pomocy i integra-
Cji spotecznej w wojewddztwie opolskim. W biezgcym
roku zrealizowano 15 tematéw szkoleniowych dla 255
0s6b.

Za nami kolejne poétrocze stanowigce cezure realizacji w latach 2013 — 2014 dwuletniego projektu systemowego
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Opolu w ramach PO KL 7.1.3. Analizowany okres charakteryzowat sie
podjeciem wielu inspirujgcych przedsiewzie¢, ktére sg nie do przecenienia w zakresie doskonalenia i podnoszenia
kwalifikacji kadry pomocy i integracji spotecznej w naszym wojewodztwie.

SZKOLENIA SPECJALISTYCZNE

1. KPA w praktyce jednostek pomocy spotecznej
z uwzglednieniem nowelizacji.

2. Dziatalnos¢ socjalna w zaktadzie pracy.
3. Pierwsza pomoc przedmedyczna.

4. Zespot interdyscyplinarny jako skuteczna metoda
rozwigzywania problemdw spotecznych.

5. Sposoby negocjacji i radzenia sobie z psychomani-
pulacja klientow.

6. Wspotpraca OPS i PUP w celu aktywizacji spotecz-
nej i zawodowej bezrobotnych klientéw pomocy
spotecznej.

7. Dziatania profilaktyki zintegrowanej przeciw prze-
mocy.

8. Organizacja zespotu opiekunczo-terapeutycznego
w DPS.

9. Pracazrodzing metodg genogramu.

10. Analiza transakcyjna w pracy z klientem pomocy
spotecznej.

11. Wspotpraca pracownika socjalnego z asystentem
rodziny i rodzing wspierajaca.

12. Animator osoby niepetnosprawnej i starszej.
13. Postepowanie egzekucyjne w administracji.

14. Zarzadzanie czasem wiasnym — organizacja i pod-
noszenie efektywnosci pracy.

15. Zarzadzanie zmiang w jednostce.
STUDIA PODYPLOMOWE

W ubiegtym roku w ramach projektu systemowego
ROPS w Opolu rozpoczelismy realizacje dwoch kierun-
kéw studiow podyplomowych tj. Ekonomii spotecz-
nej oraz Gerontologii spotecznej dla tacznie 60 0soéb
— pracownikéw powiatowych centréw pomocy rodzi-
nie, osrodkéw pomocy spotecznej, domow pomocy
spofecznej, placowek opiekuriczo — wychowawczych,
domoéw dziennego pobytu, srodowiskowych domow
SaMmopOoMOCy, warsztatow terapii zajeciowej oraz orga-
nizacji pozarzadowych.

W marcu br. studenci zakonczyli egzaminem dwuse-
mestralne studia podyplomowe w Wyzszej Szkole Za-
rzadzania i Administracji w Opolu. O wysokim poziomie
merytorycznym i zaangazowaniu stuchaczy swiadczy to,
ze wszyscy zdali egzamin na ocene bardzo dobra. Pod-
czas Xl weekendowych zjazdow na kazdym z ww. kie-
runkéw zrealizowano 210 godzin zaje¢ dydaktycznych.
Na Gerontologii spotecznej przeprowadzono m.in. zaje-
Cia z zakresu elementow andragogiki i geragogiki, jako-
$ci zycia 0sob starszych, aktywizacji spotecznej seniordw,
socjologii starosci, polityki spotecznej wobec oséb star-
szych, elementéw prawa, pracy socjalnej z osobami star-
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szymi, promodji zdrowia, podstaw pielegnacji, dietetyki
i rehabilitacji gerontologicznej. Natomiast studenci kie-
runku Ekonomia spoteczna zgtebiali zagadnienia zwia-
zane z podstawami ekonomii spotecznej, zarzgdzaniem
wewnetrznym w organizacji, ekonomig spoteczng w UE
i Polsce, zaktadaniem i prowadzeniem przedsiebiorstw
spotecznych, prawem pracy, dziatalnoscig gospodarcza
organizacji spotecznych, budowaniem partnerstw lokal-
nych i regionalnych na rzecz ekonomii spotecznej, pozy-
skiwaniem srodkow UE.

DORADZTWO SPECJALISTYCZNE

W pierwszym potroczu br. w ramach doradztwa spe-
cjalistycznego udzielono facznie 17 godz. konsultacji
indywidualnych dla 4 instytucji pomocy i integracji
spotecznej (3 ops, 1 pcpr). Ponadto udzielono 14 godz.
doradztwa grupowego dla 46 0séb z 24 jednostek (23
ops, 1 pcpr).

Tematyka udzielonego doradztwa specjalistycznego
byta roznorodna, a obejmowata m.in. takie obszary jak:

B szacowanie warto$ci zamowienia na ustugi realizo-
wane w ramach projektu systemowego PO KL,

B omowienie pojawiajacej sie potrzeby zwiekszenia
dziatan dla osob starszych i bezdomnych,

B rozwijanie systemu opieki srodowiskowej w celu
zbudowania $rodowiskowego modelu integradji
ludzi starszych i wymagajacych pomocy,

B aktywizacja i integracja lokalna oséb w wieku po-
produkcyjnym,

B mozliwosci wykorzystania potencjatu osob star-
szych w srodowisku lokalnym,

B niezbedne cechy, umiejetnosci i kompetencje po-
trzebne na stanowisku opiekun oséb starszych,

B metody stuzace rozbudzeniu checi zycia 0séb star-
szych,

B potrzeby psychologiczne 0séb starszych.

W ww. okresie odbyty sie réwniez 4 spotkania grupowe
nt. aktywizacji i integracji lokalnej oséb w wieku po-
produkcyjnym, pracy socjalnej pod katem wywiadu
srodowiskowego, kontraktu socjalnego oraz motywo-
wania klienta do zmiany, udzielania zamowien ponizej

14 tys. euro i powyzej 14 tys. euro w trybie ustawy PZP,
pomocy osobom starszym w regionie — aktywizacja
i integracja lokalna, ustugi opiekuncze, wykorzystanie
potencjatu senioréw w regionie.

KAMPANIA PROMOCYJNO - INFORMACYJNA
O ZASIEGU REGIONALNYM

W ramach Kampanii opracowano oraz wydano m.in. ko-
lejne dwie edycje Kwartalnika Pracownikéw Socjal-
nych Slagska Opolskiego ,Empowerment”, w ktorych
prezentowano aktywne formy integracji spotecznej na
rzecz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu oraz
nowe formy i narzedzia wsparcia indywidualnego i $ro-
dowiskowego klientdow pomocy spotecznej. Kwartalniki
w formie elektronicznej sg dostepne na stronie interne-
towej www.pokl.rops-opole.pl.

Ponadto w dzienniku regionalnym Nowa Trybuna
Opolska byta wydawana czterostronicowa wktadka te-
matyczna, pn. Integracja bez barier” oraz tzw. e-wy-
dania wkiadki dostepne na stronie internetowej NTO.
W | potroczu br. opublikowano 25 wkiadek. Artykuty,
ktére ukazywaty sie w cotygodniowych wydaniach,In-
tegracji bez barier” poruszaty aktualne wydarzenia i za-
gadnienia, ktére miaty miejsce w naszym regionie i jed-
noczesnie byly zwigzane z realizacjg aktywnych form
integracji spotecznej, przeciwdziataniem wykluczeniu
spotecznemu oraz szeroko rozumiang integracja spo-
teczno - zawodowg 0séb wykluczonych spotecznie
i zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Kolejng inicjatywg w ramach kampanii promocyjno —
informacyjnej byta realizacja kampanii spotecznej na
rzecz 0sob niepetnosprawnych. W dniu 11 lutego br.
w Narodowym Centrum Polskiej Piosenki odbyta sie
»Gala Tworczosci Oséb Niepetnosprawnych”. Przed-
siewziecie zostato zorganizowane przez Stowarzyszenie
,/Ambasada Sukcesu”z siedziba w Staniszczach Wielkich.
Celem kampanii byto pokazanie tworczosci oséb nie-
petnosprawnych oraz przetamanie stereotypowego ich
postrzegania. Inicjatywa stanowita okazje do prezentacji
osiggnie¢ osob niepetnosprawnych w réznych dziedzi-
nach sztuki oraz spotkania sie, wymiany doswiadczen
i wzajemnej integracji dla opolskiego srodowiska oséb
niepetnosprawnych i petnosprawnych. Podczas Gali zo-
staty wreczone Statuetki,Emil 2014"oraz nagrody w kon-
kursie, ,Matgorzata dla Mistrza"i po raz pierwszy nagroda
publicznosci,Btekitny Aniot”im. Wiestawa Szabata.

W ramach kampanii zorganizowano réwniez w dniu
24 maja br. na terenie Strzelnicy w Opolu Grudzicach

) "'?_ A
Podczas gali lekcje jezyka migowego poprowadzita Iwona Btaszczyk
(z prawej). Pomagata jej Ania Péttorak, podopieczna Fundacji ,Dom
Rodzinnej Rehabilitacji Dzieci z Porazeniem Mdzgowym” w Opolu

Sybilla Fusiarz, prezes Stowarzyszenia Ambasada Sukcesu

w Staniszczach Wielkich (z prawej), wreczyta statuetke Emila
niewidomej od 14 roku Zycia Alinie Koralewskiej.

piknik dla rodzin adopcyjnych i zastepczych. Impreza
zwigzana byta z przypadajagcym na dziert 30 maja Dniem
Rodzicielstwa Zastepczego, ktory jako polskie swieto ob-
chodzony jest od 2006 . na mocy Uchwaty Sejmu Rzeczy-

Wicemarszatek Wojewddztwa Opolskiego Roman Kolek, Dyrektor

ROPS w Opolu Adam Rdézycki, Kierownik Osrodka Adopcyjnego ROPS
w Opolu Ewa Skirzewska.

pospolitej Polskiej z dnia 24 maja 2006 r. 0 ustanowieniu
dnia 30 maja Dniem Rodzicielstwa Zastepczego. Obchody
majg na celu popularyzacje ruchu rodzicielstwa zastep-
Czego i tym samym poprawe losu dzieci odrzuconych
i osieroconych. Uroczystego otwarcia pikniku dokonat Wi-
cemarszatek Wojewddztwa Opolskiego Roman Kolek.

Uczestnikami ww. wydarzenia byty rodziny adopcyjne,
rodziny zastepcze oraz przyjaciele srodowiska. Jednym
z waznych punktéw programu byto uroczyste uhono-
rowanie wybranych rodzin tytutem Przyjaciel Dziec-
ka. Piknik stworzyt réwniez sposobnos¢ do integracji
rodzin, okazje do zwyktej rozmowy o sprawach dnia
codziennego. Rodzice mieli okazje by wymieni¢ do-
swiadczenia z przyjaciétmi oraz spedzi¢ czas w niezo-
bowiazujacej, odprezajacej atmosferze. Dzieci spotkaty
sie z ciociami i wujkami, bawity sie przy muzyce, braty
udziat w réznych atrakcyjnych konkursach i grach, za-
bawach ruchowych i zrecznosciowych, ktére prowa-
dzone byty przez animatorow. W imprezie wzieto udziat
ok. 345 dzieci i os6b dorostych.

Rozwaj dialogu, partnerstwa i wspotpracy na rzecz
przeciwdziatania zjawisku wykluczenia spotecznego

WIZYTA STUDYJNA W SZWECJI

Potozony na pétnocy Szwecji region Vasterbotten
byt celem wizyty studyjnej organizowanej przez Regio-
nalny Osrodek Polityki Spotecznej w Opolu. W trakcie
wizyty uczestnicy mieli okazje zapoznac sie ze stoso-
wanymi w Szwedji sposobami organizacji oraz finanso-
wania opieki nad osobami starszymi.

W pierwszym dniu przyjazdu odbyto sie spotkanie
w Stadshuset Umea - Urzedzie Miasta - Umea,
w wydziale spraw spotecznych z Panig Anng Kar-

lander, ktdra opisata system dziatania urzedu, w tym
udzielania pomocy i wspierania mieszkancéw w po-
desztym wieku. W kolejnych dniach uczestnicy mieli
okazje zapozna¢ sie z dziatalnoscia Centrum Wo-
lontariatu Umea (Frivilligcentralen Umed), ktérego
wolontariusze zajmuja sie gtdwnie pomocg osobom
starszym w ich codziennym zyciu tj. towarzyszenie
w zakupach, wizyty u lekarza, pomoc w pracach do-
mowych i drobnych naprawach. Centrum zrzesza ok.
200 wolontariuszy, gdzie ponad 80% z nich to osoby
pow. 65 roku zycia. Ciekawym sposobem organizacji
wolnego czasu dla 0séb starszych jest kawiarenka
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Wizyta w Centrum Wolontariatu w Umea

Wizyta w Tegs Aldrecentra

senioralna ,Kom in”, powstata z inicjatywy wifadz
samorzadowych i finansowanej w ramach jednego
7 realizowanych projektow. Jest to miejsce spotkan,
w ktorym odbywajg sie koncerty, pogadanki tema-
tyczne i wydarzenia kulturalne dla senioréw. Gtownym
celem,Kom In"jest promocja zdrowia oraz jako$¢ zy-
cia. Kolejnym punktem programu byta wizyta w Domu
Seniora w Savar (dom catodobowego pobytu).
Dom seniora swiadczy opieke catodobowo. Potozony
w pieknej okolicy dom posiada 80 miejsc dla 0séb star-
szych, w tym specjalne warunki dla oséb chorych na
demencje. Uczestnicy mieli takze okazje poznac funk-
cjonowanie Centrum Opieki Nad Osobami Starszy-
mi Niepetnosprawnymi w Holmsund, ktore skupia
sie na opiece nad osobami starszymi, w tym niepetno-
sprawnymi. Centrum skfada sie z czterech domow tj.
Atlas, Ejrden, Svanen i Alvkungen (ostatni osrodek po-
tozony w Obbola). Kazdy z domoéw podzielony jest na
apartamenty. Mieszkancy doméw majg catodobowg
opieke medyczng oraz mozliwos¢ brania udziatu w réz-
nych zajeciach aktywizujacych. Po wizycie w Holm-
sund uczestnicy zwiedzali Tegs Aldrecentra — dom
opieki nad osobami zaleznymi. Osrodek przeznaczony
jest dla 0sob z demencja. Gtownym celem osrodka jest
zapewnienie opieki zdrowotnej z udziatem wyszkolo-
nych, kompetentnych pracownikéw poprzez stymula-
Cje oraz aktywnos¢ mieszkancow.

Ostatnim celem wizyty byt Dragonens Aldrecentra -
dom opieki nad osobami zaleznymi. Zajmuje sie on
opieka nad osobami z réznymi problemami zdrowot-
nymi. Posiada 64 miejsc dla opieki dtugotrwatej oraz 36
miejsc dla opieki krétkoterminowej.

Jednga z najciekawszych form pracy z osobami starszy-
mi ww. osrodkach z jaka uczestnicy mieli okazje sie za-
poznac byta metoda tzw. ,storytelling” (th. opowiadanie
historii). Metoda polegajaca na sieganiu do doswiad-

czen i wspomnien oséb starszych poprzez opowiada-
nie historii zakorzenionych w kulturze danego regionu
oraz zachecaniu ich do dzielenia sie wtasnymi przezy-
ciami. Metoda ta zostata wprowadzona w osrodkach
dla 0séb starszych w miejscowosci Holmsund i jest
finansowany przez wtadze samorzadowe.

Podsumowaniem moze by¢ kilka stow refleksji Pani Ha-
liny Wojewddki Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej
w Korfantowie:

Byt to wyjazd, ktdry uswiadomit mi jak wazne sq miejsca
krotkotrwatego pobytu utworzone przy tamtejszych do-
mach opieki. Wielokrotnie otrzymuje telefony (inni dyrek-
torzy tez) od zrozpaczonych ludzi opiekujqgcych sie star-
szymi osobami, ktdre np. ztamaty noge, doznaty wylewu,
udaru itp. i nagle potrzebujq dla nich catodobowej opieki,
ktdrej nie mogq sami zapewnic, bo pracujq. Czasami chcq
po prostu odpoczqc i pojechac na wczasy czy do sanato-
rium i tez wynika sprawa opieki nad osobgq, ktérq sie zaj-
mujq. Jest to powszechny problem, o ktérym moéwiq tez
lekarze, bo rodziny starajq sie wtedy umiesci¢ dang oso-
be np. w szpitalu. Utworzenie takich miejsc przy naszych
dps-ach naprawde rozwiqzatoby problemy wielu ludzi na
co dziert sprawujqcych opieke. Podobat mi sie tez fakt, ze
w domach opieki byty miejsca tzw. otwarte, dostepne dla
ludzi z zewnqtrz — byly to kawiarenki. Wiekszos¢ naszych
dps-6w jest zamknieta. A rozwiqgzanie potqczenia ,miesz-
kan chronionych” z domem opieki catodobowej uwazam
za doskonate i warte wprowadzenia w naszym kraju.”

Wizyta studyjna organizowana byta w Umea w dniach
26-30 maja br. w ramach projektu systemowego ,Pod-
noszenie kwalifikacji kadry pomocy i integracji pomo-
cy spotecznej w wojewodztwie opolskim” 7.1.3 POKL.
Uczestnikami wyjazdu byli przedstawiciele osrodkow
oraz jednostek dziatajgcych w obszarze wsparcia i in-
tegracji 0séb starszych oraz przedstawiciele Uniwersy-
tetu Opolskiego.
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Refleksje z wizyty studyjnej Umea - Matgorzata Kozak -
Zastepca Dyrektora MOPR w Opolu

SPOSOBY ORGANIZACJI | FINANSOWANIA
OPIEKI NAD OSOBAMI STARSZYMIW SZWECJI

Profesor Antoni Kepinski pisat: ,\We wspdtczesnym
Swiecie naukowo - technicznym obowigzuje zasada
uzytecznosci — cztowiek jest dobry, poki jest uzyteczny,
jest to zasada identyczna do tej, ktéra stosuje wobec
tworéw technicznych — rzeczy niepotrzebne ida na
ztom. Zasada ta godzi przede wszystkim w ludzi sta-
rych, oni nie nadazaja za tempem wspdtczesnego zy-
Cia, nie maja sit, aby sprostac réznego rodzaju obowiaz-
kom i rolom, jakie to zycie narzuca, gubig sie w chaosie
informacji”.

W systemie opieki nad ludzmi starszymi w Szwecji
obowigzuje inna zasada — zaufanie. Zaufanie oparte na
takich wartosciach jak: relacje, respekt, sprawiedliwosc¢
i godnos¢. Zaufanie paristwa do cztowieka i cztowieka
do panstwa. Szwedzi kierujacy instytucjami wsparcia
0s6b w podesztym wieku podkreslaja, ze system ich
pracy nie opiera sie na kontroli tylko na zaufaniu. Przez
cate zycie zawodowe obywatele Szwecji ptaca bardzo
wysokie podatki, ale nikt z tego powodu nie narzeka.
Sa zadowoleni ze swojego statusu, bo jak sami méwig,
sta¢ ich na ciepte mieszkania, majg $rodki na odziez
i jedzenie, tak wiec chetnie ptacg podatki, ufajac, ze po
przejsciu na emeryture panstwo bedzie sie o nich trosz-
czyc¢. Szwecja uznawana jest za panstwo opiekuncze
i w istocie funkcje opiekuncze wypetnia, az przesadnie
gorliwie, wyreczajac swoich obywateli. System ustug
socjalnych jest luksusowy. Spoteczenistwo szwedzkie
podobnie jak Polska boryka sie z problemem starzenia
sie spoteczenstwa. Podobnie jak w Polsce, w Szwedji
rodzi sie coraz mniej dzieci. Szwedzi przechodzg co-
raz wczesniej na emeryture, przebywajac przed naby-
ciem do niej uprawnien miesigcami a nawet latami na
zwolnieniach lekarskich. W Szwecji potrzeby socjalne
i zdrowotne osdb starszych rozpatruje sie w sposéb
zintegrowany. Pomoc spoteczna $cisle powiazana jest
ze stuzbg zdrowia. Obowigzuje system czekdw, ktdre sg
w dyspozycji 0sob starszych i to wiasnie sami dyspo-
nenci w razie koniecznosci korzystania ze wsparcia de-
cyduja jaka wybrac forme pomocy czy opieki. Szwedzi
pamietajg, iz kazdemu cztowiekowi jak powietrze po-
trzebny jest kontakt z ludzmi i z codziennym zwyktym
zyciem. Dopasowane do indywidualnych potrzeb for-
my zamieszkania dla 0séb starszych zaczety wypierac

formy zinstytucjonalizowane, takie jak domy dla prze-
wlekle chorych i domy dla oséb w wieku podesztym.
W ich miejsce powstajg domy serwisowe i mieszkania
grupowe. Najbardziej popularng forma mieszkania ak-
tywnych senioréw w Szwecji sg SENIORBOENDE. S3 to
domy lub osiedla, w ktérych mozna zamieszkac¢ pod
warunkiem, ze ukoniczyto sie 55 lat. Te niezalezne miesz-
kania, przystosowane dla oséb starszych i niedotez-
nych, mogg posiadac¢ wspdlng baze — tanig restauracje
czy kawiarnie, sale spotkan do gry w karty, biblioteke
7 czytelnig, kawiarenke internetowg czy pracownie te-
rapeutyczng odpowiadajaca na potrzeby mieszkancow.
W kazdym takim domu jest wspdlna recepcja, w ktorej
mozna zamoéwi¢ dodatkowa forme pomocy. Najcze-
sciej preferowane formy pracy takiej wspodlnej bazy to:
koncerty, gry planszowe, informacje w zakresie rozwig-
zywania réznych problemdéw. Przyktadowy plan pracy
jednej z kawiarenek w takim domu, w gminie Umea:

poniedziatek — aktywno$¢ tworzenia,

wtorek — wyktady na rézne tematy,

sroda — koncerty,

czwartek — terapia zajeciowa,

pigtek — kawiarenka internetowa,

sobota — wspdlne smazenie gofréw,

niedziela — pokazy mody, wieczorki taneczne,

Kawiarenki codziennie funkcjonuja w godzinach od 10
do15, w niedziele od 15 do 19. W kazdej kawiarence
znajduje sie skrzynka, do ktérej seniorzy wrzucajg swoje
propozycje programu. Niemal na kazdym osiedlu wy-
odrebnia sie kilkadziesigt mieszkan dla samotnych star-
szych 0sob, co pomaga unikngc im izolacji, ktéra moze
by¢ przezywana jako wyraz spotecznego odrzucenia.
Rowniez domy spotecznej dla oséb starszych zwykle
wkomponowane sg w osiedla mieszkaniowe, pofozo-
ne w otoczeniu zieleni. Osoby starsze majg w zwigzku
z tym mozliwos¢ wybrania domu, ktory znajduje sie na

osiedlu, na ktérym dotychczas mieszkali. W ten sposdb
nie muszg zmieniac¢ otoczenia, do ktérego sie przyzwy-
czaili. Okres oczekiwania na miejsce w takim domu
wynosi do trzech miesiecy. Natomiast relacje perso-
nelu do liczby mieszkancéw to czesto wiecej niz 1:1.
Zdarza sie, ze personel domu ma rowniez pod opieka
starszych mieszkancow osiedla, na ktorym sie znajdu-
je. Sg to osoby, ktére mieszkajg we wiasnych miesz-
kaniach i wymagajg mniejszej pomocy w ciggu dnia
(domy dziennego pobytu na bazie domdw pomocy).
Mieszkaricy domoéw pomocy majg do dyspozydji je-
den lub dwa pokoje z aneksem kuchennym, w ktérym
przygotowuje sie $niadania, podwieczorki i kolacje.
Obiady sg dowozone w termosach z tzw. kuchni
centralnej. Blady kuchenne montowane sg na szy-
nach i mozna je obniza¢ w przypadku uzytkow-

nika poruszajacego sie na wozku inwalidzkim.

Kazdy mieszkaniec ma do dyspozycji wtasna
tazienke wyposazona w pochwyty oraz pod-

nosnik umozliwiajacy w razie koniecznosci
przeniesienie osoby z fozka na krzesetko

pod prysznic. Przy drzwiach do kazde-

go pokoju umieszczona jest skrzynka

na codzienng gazete, a na drzwiach

obok szyldu z imieniem i nazwiskiem

mieszkarica widnieje rysunek, ktory od-

daje jego charakter i osobowos¢, np.
jesli kto$ lubi czyta¢ to obok tabliczki
7 jego imieniem widnieje rysunek
ksigzki, jezeli ktos lubi kwiaty, to
obokimienia znajduje sie kwiat, itd.
Szwedzi przenoszac sie do takiego
domu sprzedaja swoje mieszkanie,

ale jego wyposazenie zabieraja ze
soba. Czesto piekne antyki, ktére nie
mieszczg sie w samodzielnym pokoju,
stanowig wyposazenie pomieszczen
ogodlnodostepnych w placowce, co na-
daje im charakter prawdziwego domu,
a nie instytugji.

Cztowiek stary, zwtaszcza nieopuszczajgcy pokoju, po-
trzebuje nie tylko ciszy i spokoju, ale rowniez bezpo-
srednich wrazen pochodzacych z otoczenia, potrze-
buje czu¢ wokot siebie tetnigce zycie, by¢ przez nie
wcigganym — to podstawowy bodziec wtasnej aktyw-
nosci. Nowatorskim rozwigzaniem odpowiadajagcym
zaspokojeniu tych potrzeb jest zatrudniony w szwedz-
kim domu opieki OPOWIADACZ. Opowiadacz to tera-
peuta, ktéry ma za zadanie zaspokoi¢ ludzkie prawo do
przezywania emocji oraz dostepu do kultury i sztuki.
Opowiadacz ma duzo czasu dla podopiecznego, stu-

cha historii jego zycia i w oparciu o zebrane informacje
przygotowuje przedstawienie, taki maty teatr jednego
aktora. W ten sposob nawet osoby lezace zaspokajaja
swoje potrzeby wyzszego rzedu, co z kolei wybudza
je z demendji. Innym narzedziem w pracy z seniorem
przebywajgcym w domu opieki jest specjalnie prze-
szkolony pies, ktory zmniejsza poczucie izolacji i se-
paracji. Zauwazono, ze 0soby majace kontakt z psem
zazywajg mniej lekarstw i maja zaspokojone poczucie
bezpieczenstwa. Okoto 70% oséb starszych zamiesz-
kujgcych w placowkach opieki catodobo-

wej to osoby z demencja. Oddziaty dla

0s6b z demencja starsza posiadajg

specjalne rozwigzania i zabezpie-

czenia. Nieodzownym elementem

wyposazenia kazdego mieszkania

jest system przyzywowy. W zalez-

nosci od sprawnosci moze to byc

czujnik na reku lub szyi, ktéry wy-

starczy dotkna¢, aby wezwac pomoc.

Dla osob z gtebokg demencja, czujni-

ki umieszczane sg w dywanikach przy

tozku, a dla osob lezacych w materacach

tozka. Dobrym rozwigzaniem, pozwalajagcym

osobom zaleznym pozostac¢ dtuzej we wtasnym
srodowisku, jest mozliwos¢ tymczasowego poby-

tu w domu pomocy (dotyczy to gtéwnie 0séb

po wylewie i zdemencjg). Wiele 0séb mieszka

w zwigzku z tym co drugi tydzieh w domu

o ARG pomocy, na przemian z wiasnym domem.

Szwedzki system opieki nad ludZmi starszy-

mi funkcjonuje doskonale, jednak jest bar-

dzo kosztowny. Szwecja nalezy do panstw,

gdzie ludzi starych umieszcza sie w placéw-

kach na koszt panstwa — rodzina nie poczuwa

sie do odpowiedzialnosci. To niestety skutki panstwa

opiekuriczego. Szwedzi ze wzgledu na to, ze najdrozsze

sg instytucjonalne formy opieki, zaczeli wspierac i pro-

mowac starzenie sie w domu rodzinnym. Nalezy jed-

nak pamietac, ze dom rodzinny w Szwecji to nie dom

wielopokoleniowy rodzicéw z dzie¢mi i wnukami, tyl-

ko mieszkanie wspdlne z zong lub partnerem. Mtodzi

Szwedzi zdaja sobie jednak sprawe, w jakiej samotno-

$ci zyje cztowiek pozbawiony kontaktow z najblizszy-

mi. Mimo braku obowigzku opiekowania sie rodzicami,

dzieci odwiedzajg swoich najblizszym przebywajacych
w placoéwkach opieki dwa, trzy razy w tygodniu.

Szwedja jest najlepszym krajem aby sie zestarzec. Byc
moze wiasnie dlatego, ze system pomocy opiera sie na
zaufaniu, a nie na kontroli.
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WIZYTA STUDYJNA WE WtOSZECH

Celem wizyty byto zapoznanie uczestnikow ze struktu-
ra i organizacjg witoskiego systemu przedsiebiorczosci
spotecznej, w tym m.in. ram prawnych i wynikajacej
z nich praktyki funkcjonowania sektora ES Nieprzy-
padkowo jako miejsce organizacji wizyty studyjnej wy-
brano region Lombardia, jest to bowiem najbogatszy
i najlepiej rozwiniety gospodarczo region Wioch i jed-
noczesnie jeden z najaktywniejszych pod wzgledem
rozwoju sektora ekonomii spotecznej we Wioszech.
Uczestnicy wizyty mieli mozliwos¢ zapoznania sie m.in.
z doswiadczeniami w funkcjonowaniu podmiotow
ekonomii spotecznej we Wioszech, w tym planowania,
zarzadzania, organizacji i zadan realizowanych przez te
instytucje, a takze z nowoczesnymi tendencjami roz-
woju polityki spotecznej, z przyktadami inicjatyw tzw.
dobrych praktyk z obszaru wtoskiej przedsiebiorczo-
$cCi spotecznej oraz z zasadami wspotpracy przedsie-
biorstw spofecznych z otoczeniem sektora ekonomii
spofecznej w oparciu o realizowany model partner-
stwa, w tym wspotpracy z lokalnymi samorzadami.

Program wizyty obejmowat zajecia teoretyczne
w formie prezentacji i prelekcji prowadzonych przez
przedstawicieli wioskich instytucji zwigzanych ze spot-
dzielczoscig w regionie Lombardia oraz wizyty w spot-
dzielniach socjalnych o réznym profilu.

Pierwsza wizyta odbyta sie w Spoétdzielni Socjalne;j
Citta’ Alta w Bergamo, w ktérej przedstawiciel Za-
rzagdu Spotdzielni oméwit jej zadania, finansowanie
i plany rozwojowe. W drugim dniu odbyto sie spotka-
nie z ekspertem/doradca Regionu Lombardia Panem
Simone Cerlini, podczas ktérego uczestnicy poznali
narzedzia finansowe dla podmiotéw trzeciego sekto-
ra tj. inicjatywe JEREMIE, dziatalnos¢ Bratniego Banku
— portal Presto Bene, zdywersyfikowane zrédta finan-
sowania spotdzielczosci oraz poznali zasady wspot-
pracy Regionu z Bankami Spétdzielczymi i z Funda-
cjami Bankowymi. Nastepnie udano sie z wizytg do
La Cascina Biblioteca w Mediolanie, ktora to jest
klastrem przedsiebiorstw spotecznych i organizadji
non-profit wspodtdziatajgcych w zakresie inwestydji
realizowanych w Cascina Biblioteca. W trzecim dniu
odbyta sie wizyta w Spétdzielni Socjalnej Re Tech
Life w Mediolanie, ktdra jest organizacja realizujgca
idee integracji dziatan spotecznych i na rzecz srodowi-
ska. Podstawowym celem jej dziatania jest oferowanie
szans reintegracji zawodowej i spotecznej wiezniom,
ktérzy regenerujg tysigce komputeréw i sprzet infor-
matyczny, utylizowany przez duze przedsiebiorstwa

prywatne i instytucje panstwowe. Nastepnie uczest-
nicy udali sie z wizyta do Spétdzielni Socjalnej I'In-
nesto w Bergamo, ktéra to w realizacji znacznych
inwestycji korzystata ze specjalnych niskooprocento-
wanych pozyczek bankéw spotdzielczych — Fundusz
Cooperfidi Italia — dostepnych tylko dla przedsie-
biorstw spotecznych. W czwartym dniu uczestnicy
odwiedzili Stowarzyszenie Cometa w Como, ktére
zarzadza osrodkami szkoleniowymi dla dzieci i mto-
dziezy, a jest finansowane czesciowo z programow
Jeremie i Presto Bene.

W ostatnim dniu na zakonczenie odbyt sie panel dysku-
syjny, na ktérym dokonano podsumowania i wszyscy
uczestnicy mogli podzieli¢ sie spostrzezeniami i uwa-
gami. Dokonano rowniez przeanalizowania rozwigzan
wioskiej ekonomii, ktdére mogg zostac przeniesione na
grunt polski tj. fundusze poreczeniowe i inne narzedzia
finansowe przewidziane na rozwoj sektora ekonomii
spotecznej. Wyjazd przyczynit sie do integracji i wymia-
ny informacji, nawigzane zostaty kontakty z przedstawi-
cielami lombardzkich podmiotéw ekonomii spotecz-
nej, ktére moga by¢ uzyteczne dla uczestnikdw wizyty
w zakresie zaadoptowania nowych rozwigzan na tere-
nie Opolszczyzny.

Wizyta studyjna zostata zorganizowana regionie Lom-
bardia w dniach 23-27 czerwca br. w ramach projektu
systemowego ,Podnoszenie kwalifikacji kadry pomocy
i integracji pomocy spotecznej w wojewddztwie opolskim”
7.1.3 POKL. Uczestnikami wyjazdu byli przedstawiciele
instytucji pomocy i integracji spotecznej, w tym organi-
zacji pozarzgdowych, podmiotéw ekonomii spotecznej
oraz Uniwersytetu Opolskiego.

Mariusz Wojtowicz ,Domus Italia; Simone Cerlini ekspert/doradca
Regionu Lombardia

e
P

Wizyta w Spdtdzielni Socjalnej Re Tech Life w Mediolanie

Al

Wizyta w La Cascina Biblioteca w Mediolanie.
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Dyrektor ROPS w Opolu Adam Rézycki, Wicemarszatek Wojewddztwa Opolskiego Roman Kolek

SEMINARIUM PN.,,ROZNE OBLICZA POMOCY
SPOLECZNEJ”

W dniach 6-7 lutego br. w hotelu ,Pod Ztotg Koro-
n3" w Opolu odbyto sie dwudniowe seminarium pn.
,Rézne oblicza pomocy spotecznej’. W seminarium
uczestniczyto 70 przedstawicieli o$rodkow pomocy
spotecznej oraz powiatowych centréw pomocy ro-
dzinie z terenu wojewddztwa opolskiego. Uroczyste-
go otwarcia seminarium dokonat Pan Roman Kolek
Wicemarszatek Wojewddztwa Opolskiego. W pierw-
szym dniu seminarium przeprowadzono dwa pane-
le dyskusyjne. Panel | poswiecony byt problematyce
szeroko rozumianej ekonomii spotecznej. Swoje wy-
stapienia zaprezentowali dr Stawomir Sliwa Prodzie-
kan Wydziatu Pedagogicznego WSZiA w Opolu, kie-
rownik OWES w Opolu, ktory przedstawit dziatalnosc
Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Opolu, Pani
Marta Weber Prezes Stowarzyszenia na Rzecz Rozwo-
ju Przedsiebiorczosci Spotecznej w Strzelcach Opol-
skich omowita zagadnienie reintegracji spotecznej
i zawodowe]j poprzez program zatrudnienia socjal-
nego. Kolejny prelegent Pan Krystian Warzecha pet-
nigcy funkcje koordynatora OWES w Krapkowicach
zaprezentowat dziatania podejmowane w ramach
prowadzonego Osrodka. Wystapienie Pani Barbary
Sadowskiej Wiceprzewodniczacej Fundacji Pomo-
cy Wzajemnej ,Barka” w Poznaniu dotyczyto nowych
mozliwosci, jakie otwierajg sie przed ekonomig spo-
teczng w Polsce oraz szans, jakie stwarzajg obecne
perspektywy finansowe w powigzaniu ze zmianami
dotychczasowych form pomocy i rozwojem poten-
Cjatu solidarnosci. Pomiedzy poszczegdlnymi wykta-

dami uczestnicy mieli okazje obejrze¢ dwa odcinki
reportazy telewizyjnych, pt. Wedka zamiast ryby”
promujace rozwoj ekonomii spotecznej w regionie.
Podsumowaniem panelu byta dyskusja prowadzo-
na przez moderatora Wojciecha Golenskiego dok-
toranta w Katedrze Polityki Spotecznej i Gospodar-
czej Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach.

Drugi panel dyskusyjny otworzyto wystapienie Pani
Zuzanny Grabusinskiej Radcy Ministra w Ministerstwie
Pracy i Polityki Spotecznej, ktéra w sposdb szczegdtowy
omoéwita projektowane zmiany w ustawie o pomocy
spotecznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem nowych
rozwigzan. Nastepnie Pan Adam Kijak z Obserwato-
rium Integracji Spotecznej ROPS w Opolu przedstawit
najwazniejsze problemy spoteczne w wojewddztwie
opolskim w 2013 r. w perspektywie badan przepro-
wadzonych przez OIS, w tym zagadnienia dotyczace
specjalnej strefy demograficznej w  wojewddztwie
opolskim. Podczas dyskusji Pani Grabusinska udzielata
odpowiedzi na wiele pytar zwigzanych z nowelizacja
ustawy o pomocy spotecznej, przyblizajac tym samym
uczestnikom planowane rozwiazania, ktore w bez-
posredni sposéb dotyczg zmian w funkcjonowaniu
osrodkéw pomocy spotecznej oraz powiatowych cen-
trow pomocy rodzinie.

Spotkanie drugiego dnia rozpoczat Pan Tomasz Hanzel
zDepartamentu Koordynacji Programéw Operacyjnych
UMWO, ktory przedstawit zatozenia perspektywy
finansowej dla woj. opolskiego w nowym okresie
programowania na lata 2014 — 2020, w tym propozycje

\
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Uczestnicy seminarium

wsparcia dla osob starszych w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego, m.in. opolski bon dla seniora.
Zagadnienia dotyczace zjawiska starzenia sie spote-
czenstwa i wsparcia udzielanego osobom starszym zo-
staty omoéwione przez dr Romane Pawlinskg — Chmare

pracownika naukowego Uniwersytetu Opolskiego,
Panig Terese Rozmarynowska kierownika Domu Dzien-
nego Pobytu ,Ztota Jesie” w Opolu oraz Pana Marka
Ostrowke pracownika socjalnego w Domu Pomocy
Spotecznej w Dobrzeniu Wielkim.

WYDARZENIA

Seminarium ,Blaski i cienie ustawy o pieczy zastepczej”

Dwa lata mineto od wprowadzenia nowych rozwigzan
prawnych w zakresie pomocy rodzinie przezywajacej
trudnosci w opiekowaniu sie i wychowywaniu dzieci
oraz skutecznej ochronie dzieci w formie sprawowania
pieczy zastepczej i adopcji. Zadania te wykonuja jed-
nostki organizacyjne pomocy spotecznej na wszyst-
kich poziomach samorzadowych w oparciu o ustawe
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Dwuletni okres funkcjonowania tej ustawy, a zatem prak-
tycznego jej wdrazania w gminie, powiecie i wojewddz-
twie jest dobrg okazjg do poczynienia podsumowan
i wspdlnego wypracowania wnioskdw w formie przygo-
towania propozycji pozadanych zmian legislacyjnych.

W zwigzku z powyzszym w dniu 30 czerwca br. w Sal
Konferencyjnej im. Orfa Biatego w UMWO odbyto sie
seminarium pt.,Blaskiicienie ustawy o pieczy zastepczej’”.
Inicjatywa zostata zorganizowana przez ROPS w Opolu
oraz PCPR w Brzegu.

Gosciem spotkania byta m.in. Postanka na Sejm RP
Pani Janina Okragty Cztonek Komisji Polityki Spotecznej
i Rodziny, Pani Karolina Majewska specjalista w Wydzia-
le Wspierania Rodziny, Pieczy Zastepczej oraz Adopdji
Departamentu Polityki Rodzinnej MPIPS, ktéra omowi-
ta przewidywane zmiany w ustawie o wspieraniu rodzi-
ny i systemie pieczy zastepczej i podzielifa sie doswiad-
czeniami w realizacji ustawy. Ponadto Pani Aleksandra
Walas Kierownik Obserwatorium Integracji Spotecznej
ROPS w Opolu na podstawie regionalnego badania OIS,
przedstawita wybrane zagadnienia systemu wspierania
rodziny i pieczy w wojewodztwie opolskim.

Z uwagi na prace uczestnikow w trzech grupach ro-
boczych, seminarium byto ptaszczyzng wymiany do-
Swiadczen i pogladéw oraz mozliwoscig artykuladji
uwag oraz propozycji zmian w ustawie, z poziomu
zadarh gminy, powiatu i samorzadu wojewddztwa.
Moderatorami grup byli: Pani Matgorzata Kozak Za-
stepca Dyrektora MOPR w Opolu (uwagi oraz propo-
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Kierownik Osrodka Adopcyjnego ROPS w Opolu Ewa Skirzewska, Postanka na Sejm RP Janina Okrqgty, Dyrektor ROPS w Opolu Adam Rdzycki,
Dyrektor PCPR w Brzegu Aleksander Podgérny, Zastepca Dyrektora MOPR w Opolu Matgorzata Kozak, Dyrektor PCPR w Kedzierzynie-KoZlu
Elzbieta Czeczot (od prawej strony)

Uczestnicy seminarium

zycje zmian w ustawie z poziomu gminy), Pani Elzbieta
Czeczot Dyrektor PCPR w Kedzierzynie — Kozlu (uwagi
oraz propozycje zmian w ustawie z poziomu powiatu),
Pani Ewa Skirzewska Kierownik Osrodka Adopcyjnego
ROPS w Opolu (uwagi oraz propozycje zmian w usta-
wie z poziomu samorzadu wojewodztwa).

Zwieniczeniem seminarium byta dyskusja nad wypra-
cowanymi uwagami oraz zmianami w ustawie.

Seminarium nt.,Prawa
0sOb niepetnosprawnych,
wykluczonych i starszych”

W dniu 5 marca br. w auli Uniwersytetu Opolskiego
w Studenckim Centrum Kultury odbyto sie semina-
rium nt. ,Prawa osob niepetnosprawnych, wykluczo-
nych i starszych” Seminarium zostato zorganizowane
przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Opo-
lu oraz Wydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu
Opolskiego. W przedsiewzieciu uczestniczyto 50 osdb
— przedstawicieli instytucji pomocy i integracji spo-
tecznej, tj. powiatowych centrow pomocy rodzinie,
osrodkéw pomocy spotecznej, domdw pomocy spo-
tecznej, doméw dziennego pobytu, srodowiskowych
domdéw samopomocy, warsztatéw terapii  zajecio-
wej oraz organizacji pozarzadowych zajmujacych sie
ww. problematyka. Uroczystego otwarcia konferen-
cji dokonat Wicemarszatek Wojewddztwa Opolskie-
go Roman Kolek, Zastepca Dyrektora ROPS w Opo-
lu Agnieszka Gabruk oraz Dziekan Wydziatu Prawa
i Administracji Uniwersytetu Opolskiego dr hab. prof.
UO Piotr Stec. Stowo wstepne wygtosit prof. dr hab.
Stanistaw Leszek Stadniczertko — Patron Uniwersy-
teckiej Studenckiej Poradni Prawnej ,Klinika Prawa”

Ze wzgledu na podejmowang problematyke, semi-
narium zostato podzielone na trzy bloki tematyczne, tj.:

1) PRAWA OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH — w ramach
powyzszego bloku zostaty omdéwione zagadnie-
nia ochrony przed dyskryminacjg oséb niepetno-
sprawnych oraz system ochrony osob niepetno-
sprawnych w Polsce.

2) PRAWA OSOB WYKLUCZONYCH SPOLECZNIE — za-
prezentowane wystapienia dotyczyty obowiazku
aktywizacji osob bezrobotnych przez panstwo

w kontekscie prawa do pracy a problemu wyklu-
czenia spotecznego oraz przeciwdziatania spotecz-
nemu wykluczeniu w kontekscie aktéw prawnych.

3) PRAWA OSOB STARSZYCH - przedstawiono te-
matyke zwigzang z obowigzkami administracji
publicznej wobec o0sob starszych oraz praw oséb
starszych do nauki w kontekscie Uniwersytetéw
Trzeciego Wieku.

Wicemarszatek Wojewddztwa Opolskiego Roman Kolek, pracownik
naukowy Wydziatu Prawa i Administracji UO dr Anna Pawlak,
Zastepca Dyrektora ROPS w Opolu Agnieszka Gabruk, Dziekan
Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Opolskiego dr hab. prof.
UO Piotr Stec (od lewej strony).

Prof. dr hab. Stanistaw Leszek Stadniczeriko — Patron Uniwersyteckiej

Studenckiej Poradni Prawnej ,Klinika Prawa’, pracownik naukowy
Wydziatu Prawa i Administracji UO dr Anna Pawlak, Zastepca
Dyrektora ROPS w Opolu Agnieszka Gabruk (od lewej strony).
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Spotkanie nt. propozycji

zmian w ustawie
o spotdzielniach socjalnych

Ministerstwo Pracy i Polityki rozpoczeto prace nad
zmiang ustawy o spotdzielniach socjalnych. W zwigzku
z powyzszym Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
w Opolu w dniu 16 czerwca br. zorganizowat spotka-
nie podczas ktérego omdwione zostaty propozycje
zmian do ustawy o spodfdzielniach socjalnych, a takze
propozycje ujednolicenia przepisdw i aktow wykonaw-
czych dotyczacych udzielania wsparcia przez Powiato-
we Urzedy Pracy osobom zaktadajgcym spotdzielnie
socjalne lub przystepujacym do spotdzielni, tak aby
wszystkie dokumenty byty ze sobg spojne.

Spotkanie poprowadzit Pan Cezary Mizejewski — eks-
pert i wieloletni pracownik w resorcie pracy. Nalezat do
autordw m.in. ustawy o zatrudnieniu socjalnym i usta-
wy o spoétdzielniach socjalnych, a takze projektu ustawy
0 przedsiebiorstwie spotecznym i krajowego Programu
Rozwoju Ekonomii Spotecznej. W 2009 r. zostat prze-
wodniczacym Ogolnopolskiego Zwigzku Rewizyjnego
Spotdzielni Socjalnych. Petni takze funkcje w sktadzie
rady ekspertéw spotecznych i komitetu wykonawczego
Polskiego Komitetu Europejskiej Sieci Przeciw Ubdstwa
(EAPN), Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego przy
MPIiPS (kadencji2012-2015) oraz cztonka zarzgduWspol-
noty Roboczej Zwigzku Organizacji Socjalnych WRZOS
(od 2013 r), od 2012 r. cztonek Zespotu ds. rozwigzan
systemowych w zakresie ekonomii spotecznej powota-
ny moca Zarzadzenia Prezesa Rady Ministrow.

Wedtug Cezarego Mizejewskiego spdtdzielczosci so-
cjalnej sprzyjaja przede wszystkim ludzie — spdtdzielcy,

Prezes Ogdlnopolskiego Zwiqzku Rewizyjnego Spdtdzielni Socjalnych

Cezary Mizejewski

ktérzy czesto nie zdajg sobie sprawy ze swojego poten-
Cjatu i mozliwosci. Dlatego tez wazna jest rola osrodkow
wsparcia ekonomii spotecznej. Ich zadaniem jest znale-
zienie odpowiednich kandydatéw, przygotowanie me-
rytoryczne, rynkowe i wspieranie spotdzielcow, juz po
podjeciu dziatan, z czym niestety jest w Polsce nie najle-
piej. Dlatego w nowej perspektywie unijnej, na tg kwe-
stie zwraca sie najwiekszg uwage. Spotdzielnia jak kazde
przedsiebiorstwo potrzebuje dostepu do pieniedzy:
w formie pozyczek, wsparcia doradczego i szkoleniowe-
go. O sukcesie decyduje rowniez swiadomos¢ decyden-
téw samorzadu terytorialnego. Obecnos¢ na spotkaniu
przedstawicieli spotdzielni socjalnych oraz podmiotéw
zaangazowanych w rozwoj ES, posiadajagcych ogromne
praktyczne doswiadczenie w tym zakresie, przyczyni-
fo sie do wymiany dos$wiadczen oraz zaproponowania
rozwigzan korzystnie wptywajacych na funkcjonowanie
spotdzielni, poprawiajacych system wsparcia.

Prezes Ogdlnopolskiego Zwigzku Rewizyjnego Spdtdzielni Socjalnych Cezary Mizejewski, Dyrektor ROPS w Opolu Adam Rézycki, Dyrektor WUP

w Opolu Jacek Suski (od lewej strony).

Magdalena Szczotka LO nr lll w Opolu, Krystyna Skrzynkowska PSP nr 2 w Opolu, Daniel Chetnicki ZSE w Opolu, Karol Fachet PG nr4 w Opolu,

Krzysztof Jadczak PSP nr 29 w Opolu, Agnieszka Kowara PZG nr 5 w Opolu (od lewej strony).

Tytut,,Serce Dziecku”

Medal ,Serce Dziecku” zostat przyznany po raz pierw-
szy 27 lat temu przez dzieci i mtodziez z wojewddztwa
opolskiego osobom dorostym, ktére okazaty im bez-
interesownie swoje zainteresowanie, pomoc i wspar-
cie. W br. wnioski o nadanie wyréznienia mozna byto
skfadac¢ do Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej
w Opolu do 16 maja br. Ostatecznego wyboru Ka-
waleréw dokonata Kapituta powotana Zarzgdzeniem
Marszatka Wojewodztwa Opolskiego. Kapituta sktada-
ta sie z przewodniczacych samorzadow uczniowskich
opolskich szkdt zgtoszonych przez dyrektordw szkot.
Osoby wytypowane do prac Kapituty charakteryzowa-

Wszystko co wielkie
Jest wielkie przez serce

CK. Norwid

ty sie ponadprzecietng aktywnoscia
i osiggnieciami w szkole i poza nia.

W tym roku w skfad Kapituty weszli:

1) Krystyna Skrzynkowska — Publiczna Szkota Pod-
stawowa nr 2 im. Polskich Olimpijczykow w Opoly,

Zenobia Dobosiewicz — Petka druhna, instruktorka hufca ZHP Opole-miasto, Rafat Neugebauer Dyrektor Wotczyriskiego Osrodka Kultury

w Wolczynie, Wiceprezes Stowarzyszenia Ziemi Wotczyriskiej ,Dwa Serca” w Wolczynie, Barbara Kamiriska Cztonkini Zarzqdu Wojewddztwa

Opolskiego (od lewej strony)
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2) Krzysztof Jadczak — Publiczna Szkota Podstawo-
wa nr 29 im. Armii Krajowej w Opolu,

3) Karol Fachet — Publiczne Gimnazjum nr4im. J. Ko-
chanowskiego w Opolu,

4) Agnieszka Kowara - Publiczne Gimnazjum nr 5
im. Aleksandra Kaminskiego w Opolu,

5) Magdalena Szczotka - Liceum Ogdlnoksztatcace
nr Il im. Marii Sktodowskiej — Curie w Opoly,

6) Daniel Chetnicki — Zespot Szkét Ekonomicznych
im. Gen. Stefana Roweckiego ,Grota” w Opolu.

Pod obrady Kapituty trafito siedem wnioskéw o nada-
nia Tytutu ,Serce Dziecku” Podczas pracowitego posie-
dzenia cztonkowie Kapituty zadecydowali, ze w 2014 r.
Tytut,Serce Dziecku” otrzymajg 2 osoby, tj.:

1) Pani Zenobia Dobosiewicz — Petka — druhna,
instruktorka hufca ZHP Opole-miasto, dla ktérej
z wnioskiem o nadanie Tytutu wystapili harcerze ze
107 DH POWSINOGI im. Zygmunta Glogera Hufiec
ZHP Opole-Miasto Chorggiew Opolska,

2) Pan Rafat Neugebauer — Dyrektor Wotczynskiego
Osrodka Kultury w Wotczynie, Wiceprezes Stowa-
rzyszenia Ziemi Wotczynskiej ,Dwa Serca” w Wot-
czynie, dla ktdérego z wnioskiem o nadanie Tytutu
wystapili Julia Mendel z Roznowa oraz uczestnicy
zajec i warsztatow organizowanych przez Wotczyn-
ski Osrodek Kultury.

W dniu 8 czerwca br. podczas XX Festynu Fundacji
,Dom Rodzinnej Rehabilitacji Dzieci z Porazeniem Mo-
zgowym” na Placu Wolnosci w Opolu odbyfa sie uro-
czysta dekoracja tegorocznych Kawaleréw, ktorzy nie
kryli zadowolenia i wzruszenia z przyznania tak szcze-
golnego wyrdznienia. Decyzja dzieci, poza zrodtem
ogromnej radosci i satysfakgji, stanowi dla nich dodat-
kowy bodziec do podejmowania kolejnych wyzwan na
rzecz dziecii mtodziezy. Zgodnie z tradycjg przed otrzy-
maniem Medali, Kawalerowie musieli z usmiechem na
twarzy wypic sok cytrynowy. Dekoracji oséb odznaczo-
nych dokonali Cztonkini Zarzadu Wojewddztwa Opol-
skiego — Barbara Kaminska, Dyrektor Departamentu
Zdrowia i Polityki Spotecznej UMWO - Stanistaw ta-
giewka, Dyrektor ROPS w Opolu — Adam Rézycki oraz
dzieci i mtodziez wdzieczni za okazywane im serce.

WIADOMOSCI

Znak Promocyjny Ekonomii
Spotecznej,Zakup Prospoteczny”

OPOLSKA KAPITULA ZNAKU PROMOCYJNEGO
EKONOMII SPOLECZNEJ,ZAKUP PROSPOLECZNY”
NADALtA PIERWSZE CERTYFIKATY

Znak promocyjny produktéw i ustug przedsie-
biorstw spotecznych ,Zakup Prospoteczny” jest juz
nadawany na Opolszczyznie. Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej w Opolu w dniu 23 wrzesnia 2013 .
podpisat umowe z Fundacjg im. Krolowe] Polski Sw.
Jadwigi (twdrcy znaku) w sprawie mozliwosci certyfi-
kowania podmiotow ekonomii spotecznej w regionie.

W dniu 17 czerwca br. w siedzibie ROPS w Opolu odbyto
sie pierwsze posiedzenie Opolskiej Kapituty Znaku Pro-
mocyjnego Ekonomii Spotecznej ,Zakup Prospoteczny”.
Zgodnie z przyjetymi Zasadami przyznawania Znaku
promocyjnego Ekonomii Spofecznej Kapituta przeprowa-
dzita postepowanie weryfikacyjne ztozonych wnioskdw
podmiotow ekonomii spotecznej ubiegajacych sie o cer-
tyfikacje. Po przeprowadzonej dyskusji Kapituta podjeta
decyzje o przyznaniu rekomendacji do postugiwania sie
Znakiem Promocyjnym Ekonomii Spotecznej,Zakup Pro-
spoteczny” dwom podmiotom, tj. Zaktadowi Aktywno-
$ci Zawodowej w Branicach oraz Stowarzyszeniu na
Rzecz Autyzmu,Uczmy sie zy¢ razem” w Opolu.

Przyznanie Znaku wyrdznia ww. jednostki, ktérych
produkty oraz $wiadczone ustugi wykonywane s3
7 najwyzsza starannoscia, sposréd pozostatych pod-
miotow ekonomii spotecznej dziatajagcych na terenie
Opolszczyzny. Przedmiotowa inicjatywa stuzy bowiem
rehabilitacji spotecznej oraz zawodowej osdb niepet-
nosprawnych.

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Opolu zapra-
sza pozostate podmioty ekonomii spotecznej z terenu
wojewoddztwa opolskiego do dotgczenia do grupy
podmiotow certyfikowanych Znakiem Promocyjnym
Ekonomii Spofecznej ,Zakup prospoteczny” Dla PES
z terenu Opolszczyzny postugiwanie sie ww. Znakiem
oznacza szeroko zakrojong reklame wsrdd spoteczno-
éci lokalnej. Dodatkowe informacje znajdzie Panstwo
na stronach www.rops-opole.pl w zaktadce Centrum
Promodji i Rozwoju Ekonomii Spoteczne.

5 p = ‘ |

Jakub Goliriski Byczyriski Inkubator Gospodarki Spotecznej, dr Stawomir Sliwa Osrodek Wsparcia Ekonomii Spofecznej w Opolu, Anna Pydych

ROPS w Opolu, Ewa Tarlinska WUP w Opolu (od lewej strony)
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Romana Pawliriska — Chmara Uniwersytet Opolski, Dorota Lipin Departament Koordynacji Programdéw Operacyjnych UMWO (od lewej strony)
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