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Wojewddztwa Zachodniopomorskiego

Szanowna Pani,

W nawigzaniu do Pani pisma z dnia 19 maja 2020 r., chciatabym na wstepie przekaza¢ wyrazy
ogromnego szacunku i uznania dla pracy wszystkich pracownikéw w domach pomocy
spotecznej, ktorzy w tym trudnym dla wszystkich czasie epidemii Covid-19, zapewniajg pomoc
I wsparcie dla osob najbardziej potrzebujacych i wymagajacych catodobowej opieki z powodu
wieku, choroby lub niepetnosprawnosci.

Pragne zapewni¢, ze Ministerstwo Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej dostrzega koniecznos¢
zapewnienia realnego wsparcia dla personelu domdéw pomocy spotecznej w postaci zwigkszenia
wynagrodzenia ww. osob w okresie trwania pandemii SARS-COV-2. Mamy glgbokie
przekonanie, ze pracownicy domdéw pomocy spolecznej, swojg wyrdzniajacg si¢ pracg
I zaangazowaniem, zastuguja na wsparcie finansowe.

Dlatego tez, biorac pod uwage przytoczone przez Panig argumenty i z uwaga wstuchujac sie
W postulaty personelu domow pomocy spotecznej dotyczace zwigkszenia wynagrodzen poprzez
przyznanie dodatkéw zadaniowych, pragne poinformowac, iz nie widzg przeciwwskazan do ich
wyptacania za ponadplanowe obowiazki dotyczace przeciwdziatania negatywnym skutkom
Covid-19 wsérdd pensjonariuszy domoéw pomocy spotecznej. Jednoczesnie, uprzejmie
informuje, iz nie ma réowniez przeszkod, aby wspomniane dodatki do wynagrodzen, byty
wyplacane poszczegdlnym pracownikom rowniez W czasie urlopu wypoczynkowego, zgodnie
z art. 152 Kodeksu Pracy. Dodatek zadaniowy przyznany jest na czas okre§lony i stanowi
wowczas sktadnik wynagrodzenia za prace, a co za tym idzie powinien by¢ wyplacany rowniez
za czas urlopu pracownika, jesli urlop ten przypada w okresie pobierania ww. dodatku.

Biorac powyzsze pod uwage, uprzejmie informuj¢, iz zasadne jest wyptacanie dodatkow do
wynagrodzen, w tym rowniez za czas urlopu wypoczynkowego, dla pracownikéw domow



pomocy spolecznej w ramach projektu ,Razem dla DPS" realizowanego w trybie
nadzwyczajnym w ramach Dziatania 2.8 Rozw¢] ushug spotecznych $wiadczonych
w srodowisku lokalnym Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwo;.

W odniesieniu do Pani pytania dotyczacego mozliwosci dodatkowego wynagradzania personelu
medycznego, uprzejmie informuje, iz z uwagi na grupe docelowg okreslong w dokumentach
programowych w ramach dziatan, za realizacje ktorych odpowiedzialne jest Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, nie ma mozliwosci wspierania kadry medycznej
w projektach wytonionych do realizacji w trybie nadzwyczajnym w ramach Dziatania 2.8 PO
WER.

Mam szczerg nadzieje, ze wsparcie finansowe dla pracownikow domoéw pomocy spotecznej,
przyniesie oczekiwang poprawe¢ ich sytuacji finansowej oraz bedzie stanowilo dodatkowsg
motywacje do pracy w trudnej i petnej nowych, nieznanych dotad wyzwan sytuacji.
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